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»Projektmanagement fiir die Praxis« -Studierende des
Career Centers der HU Berlin machten Veranstaltung zum

Erfolg
Berlin, 19. Marz 2010

Am 17.Méarz fand mit groBem Erfolg die Veranstaltung
»Projektmanagement fir die Praxis« in der Humboldt Universitat zu
Berlin statt. Das Event war Abschluss eines Projektmanagementkurses,
der vom Career Center der HU in Kooperation mit der Berliner
proventis GmbH durchgefihrt wurde.

Rund 60 Gaste fanden sich am Nachmittag des 17. Marz in den Raumen der Humboldt Universitat
ein, um den Praxis-Vortragen zum Thema Projektmanagement zuzuhéren und in Austausch mit den
Rednern zu treten. 18 Studierende des Projektmanagementkurses am Career Center der HU setzen
damit ihr Projekt erfolgreich um. In nur wenigen Wochen erlernten sie die Grundlagen des
Projektmanagements und konnten mit der Planung des Abschlussevents schlieBlich selbst zu
Projektmanagern werden.

Berichte Uber den Projektalltag einer Architektin oder Hintergriinde eines Kulturprojekts in
Frankreich machten die Veranstaltung zu einem spannenden Nachmittag. Auch die Vortrage zu
Projekterfahrungen mit Airbus sowie das Fundraising Projekt »Platzstiften« an der HU stieBen auf
groBes Interesse. »Wir freuen uns, dass das Projekt so einen schénen Abschluss gefunden hat. Mit
einer so groBen Teilnehmerzahl hatten wir nicht gerechnet. Nach der Arbeit der vergangenen
Wochen, ist diese gelungene Veranstaltung eine echte Belohnung.«, so Kristin Seidler, BWL-
Studentin und Teilnehmerin des Projektmanagementkurses.

Zwischen den Vortragen hatten die Besucher auBerdem die Moglichkeit, sich die
Projektmanagentsoftware Blue Ant, mit der die Studierenden das Projekt planten, ndher
kennenzulernen. Auch Frau Dr. Doris Kéhler, Career Center, zeigte sich begeistert von der
Veranstaltung: »Das war ein spannender Nachmittag. Ich freue mich tber den Erfolg des Kurses und
hoffe, dass es auch in Zukunft weitere Projekte dieser Art zwischen dem Career Center und der
proventis GmbH geben wird. «

Uber das Career Center der Humboldt-Universitat Berlin

Das Career Center der Humboldt-Universitat zu Berlin bietet seit seiner Griindung im Jahr 2001
Kurse zum Erwerb von Zusatz- und Schlisselqualifikationen flir Studierende an. Pro Semester
werden in ca. 40 Kursen 750 Studierende qualifiziert. Auch durch ein umfangreiches
Beratungsangebot und ein Jobportal unterstiitzt das Career Center die Studierenden und
Absolventen beim Start ins Berufsleben. Das Kursprogramm wird anteilig aus Mitteln der
Europaischen Union (ESF) finanziert. Weitere Informationen unter www.careercenter.hu-berlin.de.

Uber proventis
Kernkompetenz der proventis GmbH ist die standige Weiterentwicklung der webbasierten Multi-
Projektmanagementsoftware Blue Ant, mit der die proventis GmbH seit neun Jahren erfolgreich am
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Markt tatig ist. Begleitend zur Einflihrung von Blue Ant stehen proventis und deren Partner-
Unternehmen beratend in der Erarbeitung von Projektmanagement-Werkzeugen und -Methoden zur
Seite. 2007 gehdrte das Berliner Unternehmen zu den 50 schnellstwachsenden Unternehmen
Deutschlands und wurde mit dem Technology Fast50-Award ausgezeichnet. Weitere Informationen
unter www.proventis.net.
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